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ABSTRAK 

Fikri P. Sitania, 2022. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kualitas Laporan 
Keuangan dengan Sistem Pengendalian Intern sebagai Variabel Moderasi. Ketua 
Komisi: Rusman Soleman, Anggota Komisi: Yustiana Djaelani. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk memberikan bukti empiris tentang 
pengaruh Standar Akuntansi Pemerintah (SAP), Kompetensi Sumber Daya Manusia 
(SDM), Teknologi Informasi, Sistem Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD), 
Akuntabilitas dengan Sistem Pengendalian Intern sebagai variabel moderasi. 
Metode pengumpulan data menggunakan survei dengan kuesioner. Populasi dalam 
penelitian ini adalah 188 pegawai pada bagian keuangan seluruh Organisasi 
Perangkat Daerah (OPD) Kota Ternate dengan teknik pengambilan sampel ini 
penulis menggunakan teknik sampling purposive. Sugiyono, (2011:84) menjelaskan 
bahwa: Sampling Purposive adalah teknik penentuan sampel dengan pertimbangan 
tertentu. Sampel yang akan digunakan peneliti memiliki ketentuan, Kepala Sub 
Bagian (Kasubag), Bendahara, dan Pejabat Penatausaha Keuangan (PPK) pada 
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kota Ternate. dengan jumlah kuesioner yang 
disebarkan sebanyak 108 namun yang dianalisis sebesar 94. Alat analisis yang 
digunakan adalah analisis regresi linier partial (Partial Least Square/PLS).  

Hasil penelitian menunjukan bahwa Standar Akuntansi Pemerintah, Sistem 
Akuntansi Keuangan Daerah, Akuntabilitas memiliki pengaruh signifikan terhadap 
Kualitas Laporan Keuangan sedangkan Kompetensi Sumber Daya Manusia, 
Teknologi Informasi tidak memiliki pengaruh  terhadap Kualitas Laporan Keuangan 
dan Sistem Pengendalian Intern memoderasi hubungan Standar Akuntansi 
Pemerintah, Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, Akuntabilitas terhadap Kualitas 
Laporan Keuangan sedangkan Sistem Pengendalian Intern tidak memoderasi 
hubungan Kompetensi Sumber Daya Manusia, Teknologi Informasi terhadap 
Kualitas Laporan Keuangan pada Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di Kota 
Ternate.  

Kata Kunci: Kualitas Laporan Keuangan, Standar Akuntansi Pemerintah 
(SAP), Kompetensi Sumber Daya Manusia (SDM), Teknologi Informasi, Sistem 
Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD), Akuntabilitas, Sistem Pengendalian 
Intern. 
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ABSTRACT 

Fikri P. Sitania, 2022. Factors Affecting the Quality of Financial Reports with 
Internal Control Systems as Moderating Variable. Chairman of the Commission: 
Rusman Soleman , Member of the Commission: Yustiana Djaelani. 

The purpose of this study is to provide empirical evidence about the 
influence of Government Accounting Standards (SAP), Human Resources 
Competence (HR), Information Technology, Regional Financial Accounting Systems 
(SAKD), Accountability with Internal Control Systems as a moderating variable. The 
data collection method used a survey with a questionnaire. The population in this 
study were 188 employees in the finance department of all Regional Apparatus 
Organizations (OPD) of Ternate City. With this sampling technique, the authors 
used purposive sampling technique. Sugiyono, (2011:84) explains that: Purposive 
sampling is a sampling technique with certain considerations. The sample that will 
be used by the researcher has provisions, namely the Head of Sub-Section (Head 
of Subdivision), Treasurer, and Financial Administration Officer (PPK) at the Ternate 
City Regional Apparatus Organization (OPD). with the number of questionnaires 
distributed as many as 108 but analyzed by 94. The analytical tool used is partial 
linear regression analysis (Partial Least Square / PLS). 

The results show that Government Accounting Standards, Regional 
Financial Accounting Systems, Accountability have a significant influence on the 
Quality of Financial Statements while Human Resource Competence, Information 
Technology has no influence on the Quality of Financial Statements and Internal 
Control Systems moderate the relationship between Government Accounting 
Standards, Regional Financial Accounting Systems, Accountability to the Quality of 
Financial Reports while the Internal Control System does not moderate the 
relationship between Competence of Human Resources, Information Technology on 
the Quality of Financial Reports in Regional Apparatus Organizations (OPD) in 
Ternate City. 
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