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ABSTRAK 

Ari Kurniawan Rais (2021), Pengaruh Sistem Pengendalian Internal dan 

Kompetensi Sumber Daya Manusia terhadap Kualitas Laporan Keuangan (Studi 
Kasus pada Pemerintah Daerah Kota Ternate). Ketua Komisi: Resmiyati Ansar, 
Anggota Komisi: Yustiana Djaelani. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh sistem pengendalian 
internal dan kompetensi sumber daya manusia terhadap kualitas laporan 
keuangan. Jumlah sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah sebanyak 
72 responden dengan analisis regresi linear berganda sebagai teknik analisis. 
Berdasarkan pada analisis yang dilakukan, hasil menunjukkan bahwa sistem 
pengendalian internal secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap 
kualitas laporan keuangan. Hasil juga menunjukkan bahwa kompetensi sumber 
daya manusia secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas 
laporan keuangan. Selain itu, hasil juga menunjukkan bahwa sistem pengendalian 
internal dan kompetensi sumber daya manusia secara simultan berpengaruh 
signifikan terhadap kualitas laporan keuangan. 

Kata Kunci: Sistem Pengendalian Internal, Kompetensi Sumber Daya Manusia, 
Kualitas Laporan Keuangan. 
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ABSTRACT 

Ari Kurniawan Rais (2021), The Effect of Internal Control System and Human 
Resource Competence on the Quality of Financial Reports (Case Study on the 
Ternate City Government). Chairman: Resmiyati Ansar, Member: Yustiana 
Djaelani. 

This study aimed to examine the effect of the internal control system and 
the competence of human resources on the quality of financial reports. The number 
of samples used in this study was 72 respondents with multiple linear regression 
analysis as an analytical technique. Based on the analysis conducted, the results 
showed that the internal control system partially has a positive and significant effect 
on the quality of financial reports. The results also showed that the competence of 
human resources partially has a positive and significant effect on the quality of 
financial reports. In addition, the results also showed that the internal control 
system and the competence of human resources simultan eously have a significant 
effect on the quality of financial reports. 

Keywords: Internal Control System, Human Resource Competence, Financial 
Report Quality 

 


