
ABSTRAK 

Rosita Hamisi, 2022. Pengaruh disiplin kerja dan motivasi kerja terhadap 
kinerja Guru SMA Negeri 9 dan SMK Negeri 3 Tidore Keplauan. Ketua Komisi: 
Muhammad Asril Arilaha, Anggota Komisi: Zulkifli 

 

 Tujuan penelitian ini adalah: (1) untuk mengetahui pengaruh disiplin kerja 
kerja terhadap kinerja guru SMA Negeri 9 dan SMK Negeri 3 Tidore Kepulauan (2) 
untuk mengetahui pengaruh motivasi kerja terhadap kinerja guru SMA Negeri 9 dan 
SMK Negeri 3 Tidore Kepulauan dan (3) untuk mengetahui pengaruh disiplin kerja 
dan motivasi kerja terhadap kinerja guru SMA Negeri 9 dan SMK Negeri 3 Tidore 
Kepulauan. Jumlah sampel pada penelitian ini sebanyak 52 responden. Alat uji 
dalam penelitian ini menggunakan regresi linear berganda dengan menggunakan 
statistical package for social scientists (SPSS) sebagai alat uji statistik. 
 Hasil penelitian ini menunjukan bahwa: (1) Disiplin kerja berpengaruh 
terhadap kinerja guru (2) motivasi kerja tidak berpengaruh terhadap kinerja guru (3) 
disiplin kerja dan motivasi kerja secara sama-sama berpengaruh terhadap kinerja 
guru  
Kata Kunci: Disiplin Kerja, Motivasi kerja Dan Kinerja Guru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT 

Rosita Hamisi 2022, The Influence Of Work Discipline And Work Motivation 

The Performanve Of Teachers Of SMA Negeri 9 TIDORE And SMK Negeri 3 

Tidore Island 

 This Studi aims to determine and analyze the influence of work dicipline and 

work motivation on the performance of the teacher at SMA Negeri 9 Tidore Island 

and SMK Negeri 3 Tidore Island which consists of three hypotheses (1) the effect of 

work discipline on teacher performance (2) the effect of work motivation on teacher 

performnce (3) the effect of work descipline and work motivation this research was 

conducted at SMA Negeri 9 Tidore Islan and SMK Negeri 3 Tidore Island. The 

number of sampels in this study were 52 respondens. The test intrument  in this 

study used multiple linear regression using the statistical package for social scientist 

(SPSS) as a statisical test. 

 The results of this study ondicate that (1) work discipline affect teacher 

performance (2) work motivation does not affect teacher performance (3) work 

discipline and work motivation bot affect teacher performance 
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