
 

ABSTRAK 

Sarifa Abas, 2019. Pengaruh Konflik Peran dan Ambiguitas Peran Terhadap 
Komitmen Independensi Auditor Internal Pemerintah Daerah pada Inspektorat 
Kota Ternate, Kota Tidore Kepulauan, dan Kabupaten Halmahera Utara. Ketua 
Komisi Rusman Soleman, Anggota Komisi  Gregorius Jeandry.  
 
 Tujuan penelitian ini adalah: (1) Untuk mengetahui pengaruh konflik peran 
terhadap komitmen independensi auditor internal pemerintah Daerah pada 
Inspektorat Kota Ternate, Kota Tidore Kepulaun dan Kabupaten Halmahera Utara; 
dan (2) Untuk mengatahui pengaruh ambiguitas peran terhadap komitmen 
independensi auditor internal pemerintah Daerah pada Inspektorat Kota Ternate, 
Kota Tidore Kepulaun dan Kabupaten Halmahera Utara. Jumlah sampel penelitian 
adalah sebanyak 40 auditor internal pada Inspektorat Kota Ternate, Kota Tidore 
Kepulauan dan Kabupaten Halmahera Utara. Alat uji yang digunakan adalah 
analisis regresi linear berganda (multiple regression) dengan menggunakan 
statistical package for social scientists (SPSS) sebagai alat uji statistik. 
 Hasil penelitian menunjukan bahwa : (1) Konflik peran berpengaruh negatif 
terhadap komitmen independensi auditor internal pemerintah Daerah pada 
Inspektorat Kota Ternate, Kota Tidore Kepulauan dan Kabupaten Halmahera 
Utara; dan (2) Ambiguitas peran berpengaruh negatif terhadap komitmen 
independensi auditor internal pemerintah Daerah pada Inspektorat Kota Ternate, 
Kota Tidore Kepulauan dan Kabupaten Halmahera Utara. 
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                                             ABSTRAK 

 

Sarifa Abas, 2019. Effect of Role Conflict and Role Ambiguity  on Independence 
Commitment of Local Government Internal Auditors at Ternate City Inspectorate, 
Tidore Islands City, and North Halmahera Regency. Chairman: Rusman Soleman, 
Member. Gregorius Jeandry. 
 

The purpose of this study are: (1) To determine the effect role conflict on 
the commitment of the independence of local government internal auditors at the 
Inspectorate of Ternate City, Tidore islands City and North Halmahera Regency; 
and (2) To determine of role ambiguity on the commitment of the independence of 
the local government internal auditors at the Inspectorate of Ternate City, Tidore 
islands City and North Halmahera Regency. The number of research samples is 
40 internal auditors at Ternate City Inspectorate, Tidore Islands City and North 
Halmahera Regency. The test equipmen used is multiple linear regression analysis 
(multiple regression) using statistical package for social scientists (SPSS) as a 
statistical test tool. 

The results showed that: (1) role conflict has a negative effect on the 
commitment of the independence of local government internal auditors at the 
Inspectorate of Ternate City, Tidore Islands City and North Halmahera Regency; 
and (2) role ambiguity negative influences the commitment of the independence of 
the local government internal auditors at the Inspectorate of Ternate City, Tidore 
Islands City and North Halmahera Regency. 
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