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ABSTRAK 

 

WARDA RANIYA ISHAK, 2024. ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG 
MEMPENGARUHI PENYERAPAN ANGGARAN PADA PEMERINTAH KOTA 
TERNATE. Ketua Komisi: Abdul Hadi Sirat, Anggota Komisi: Putri Ekawati 
Darma. 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh 
perencanaan anggaran, pelaksanaan anggaran, dan kompetensi sumber daya 
manusia terhadap penyerapan anggaran Organisasi Perangkat Daerah pada 
Pemerintah Kota Ternate. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan 
teknik pengumpulan data menggunakan kuesioner. Sampel berjumlah 76 
responden. Teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling 
dengan kriteria yang ditetapkan yakni 5 OPD yang memiliki Anggaran APBD 
yang paling besar. Pengolahan data primer dengan menggunakan teknik analisis 
Strucktural Equation Modeling (SEM) dengan bantun Smart PLS sebagai alat uji. 
Hasil Penelitian ini menunjukan bahwa: (1) perencanaan anggaran berpengaruh 
negatif dan signifikan terhadap penyerapan anggaran, (2) pelaksanaan anggaran 
berpengaruh positif dan signifikan terhadap penyerapan anggaran, dan (3) 
kompetensi sumber daya manusia berpengaruh positif dan signifikan terhadap 
perilaku penyerapan anggaran. Hasil penelitian ini juga mampu menjelaskan 
variabel perencanaan anggaran, pelaksanaan anggaran, kompetensi sumber 
daya manusia dapat mempengaruhi penyerapan anggaran. Nilai Adjusted R 
Square sebesar 0,864 atau yang berarti bahwa model ini mampu menjelaskan 
pengaruhnya pada variabel dependen. Sedangkan, sisanya dipengaruhi oleh 
variabel lain diluar model ini. 
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Penyerapan Anggaran. 

 


