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ABSTRAK 

Sartika fahri 2024. Pengaruh Jumlah unit UMKM dan PDRB terhadap 
penyerapan tenaga kerja di Kota Ternate tahun 2014-2022. 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh jumlah unit UMKM 

dan PDRB terhadap Penyerapan tenaga kerja di Kota Ternate. Teknik 

pengelolaan data menggunakan uji Regresi Linear berganda melalui Program 

SPSS 29 adapun data yang digunakan adalah data sekunder dengan 

menggunakan teknik studi atau telah dipublikasikan (dokumentasi). Hasil 

penelitian ini menunjukan bahwa jumlah unit UMKM berpengaruh signifikan 

terhadap penyerapan tenaga kerja. Dilihat dari hasil Uji t – statistik untuk variabel 

jumlah unit UMKM memiliki nilai t – statistic sebesar 11.715 > dari t tabel 1.688 

dengan nilai probabilitas signifikan < 0.001 maka di tarik kesimpulan bahwa 

variabel jumlah unit UMKM berpengaruh signifikasi terhadap penyerapan tenaga 

kerja. Kemudian pada variabel PDRB memiliki nilai t – statistik sebesar -0,215 > 

dari t tabel dengan nilai probabilitas signifikansi > 0,831 maka ditarik kesimpulan 

bahwa variabel PDRB tidak berpengaruh signifikansi terhadap Penyerapan 

tenaga kerja. 
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ABSTRACT 

 Sartika Fahri 2024. The Influence of the Number of MSME Units and 

GRDP on Labor Absorption in Ternate City in 2014-2022.  

This study aims to analyze the Influence of the Number of MSME Units and 

GRDP on Labor Absorption in Ternate City. The data management technique 

uses Multiple Linear Regression test through the SPSS 29 Program, while the 

data used is secondary data using study techniques or has been published 

(documentation). The results of this study indicate that the number of MSME 

units has a significant effect on labor absorption. Judging from the results of the t-

statistic test for the variable number of MSME units, it has a t-statistic value of 

11,715> from t table 1,688 with a significant probability value <0.001, it is 

concluded that the variable number of MSME units has a significant effect on 

labor absorption. Then, the PDRB variable has a t-statistic value of -0.215 > from 

the t table with a significance probability value > 0.831, so it is concluded that the 

PDRB variable does not have a significant effect on labor absorption. 
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